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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF PR

Município BARRACÃO

Região de Saúde 8ª RS Francisco Beltrão

Área 163,93 Km²

População 10.347 Hab

Densidade Populacional 64 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 22/03/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SMS DE BARRACAO

Número CNES 5289289

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 75666131000101

Endereço RUA RIO GRANDE DO SUL 210 SALA

Email saudebarracao@hotmail.com

Telefone 4936444024

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/03/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) JORGE LUIZ SANTIN

Secretário(a) de Saúde em Exercício DIEYSON MATIELO BUGANCA

E-mail secretário(a) saude@barracao.pr.gov.br

Telefone secretário(a) 4936441877

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 22/03/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 09/1991

CNPJ 08.992.896/0001-44

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo IARA DE SOUZA GNOATTO

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 22/03/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 14/06/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: 8ª RS Francisco Beltrão

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

AMPÉRE 298.334 19466 65,25

BARRACÃO 163.931 10347 63,12

BELA VISTA DA CAROBA 148.107 3404 22,98

BOA ESPERANÇA DO IGUAÇU 151.986 2437 16,03

BOM JESUS DO SUL 173.972 3472 19,96
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CAPANEMA 418.705 19172 45,79

CRUZEIRO DO IGUAÇU 161.493 4229 26,19

DOIS VIZINHOS 418.32 41424 99,02

ENÉAS MARQUES 191.998 5906 30,76

FLOR DA SERRA DO SUL 254.886 4583 17,98

FRANCISCO BELTRÃO 734.988 93308 126,95

MANFRINÓPOLIS 215.682 2442 11,32

MARMELEIRO 387.68 14407 37,16

NOVA ESPERANÇA DO SUDOESTE 208.472 5014 24,05

NOVA PRATA DO IGUAÇU 352.565 10540 29,90

PINHAL DE SÃO BENTO 96.855 2742 28,31

PLANALTO 345.74 13385 38,71

PRANCHITA 225.839 5035 22,29

PÉROLA D'OESTE 206.048 6232 30,25

REALEZA 353.415 16976 48,03

RENASCENÇA 425.082 6772 15,93

SALGADO FILHO 183.08 3389 18,51

SALTO DO LONTRA 313.29 14957 47,74

SANTA IZABEL DO OESTE 321.169 14924 46,47

SANTO ANTÔNIO DO SUDOESTE 325.672 20354 62,50

SÃO JORGE D'OESTE 379.047 9005 23,76

VERÊ 312.418 7094 22,71

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço RUA SÃO PAULO

E-mail

Telefone

Nome do Presidente ZÉLIO JOSÉ VOLPATTO

Número de conselheiros por segmento Usuários 8

Governo 3

Trabalhadores 4

Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Gestor do Fundo: Dieyson Matielo Bugança

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



Conselho Municipal de Saúde: Usuários 8, Governo
2, Prestadores 2 e trabalhadores 4. Paritário.

22/03/2023 22/03/2023 22/03/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
    O presente Relatório de Gestão está em acordo com o disposto na Norma Operacional da Assistência à Saúde  NOAS/SUS/1996, que explicita as responsabilidades e

requisitos para as modalidades de gestão, bem como, as prerrogativas dos gestores municipais do Sistema Único de Saúde, permitindo o acompanhamento da aplicação dos
recursos à programação aprovada, subsidiando a reorientação das ações para o ano subsequente.

        Seu conteúdo tem como base o Plano Municipal de Saúde aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde e o Quadro de Metas constantes da Programação Anual de Saúde
2022 e Pactuação interfederativa de indicadores metas 2022, cujos objetivos, metas e indicadores pautaram-se nas características sociais, institucionais e epidemiológicas
do município, constituídos os eixos de intervenção. 
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade
A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 335 320 655

5 a 9 anos 334 309 643

10 a 14 anos 293 277 570

15 a 19 anos 317 298 615

20 a 29 anos 849 854 1703

30 a 39 anos 788 827 1615

40 a 49 anos 665 738 1403

50 a 59 anos 658 645 1303

60 a 69 anos 499 538 1037

70 a 79 anos 258 292 550

80 anos e mais 98 155 253

Total 5094 5253 10347

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 22/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

BARRACAO 165 163 114

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 22/03/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 56 44 59 130 69

II. Neoplasias (tumores) 682 448 298 292 314

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 4 3 7 23 8

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 19 24 15 19 15

V. Transtornos mentais e comportamentais 10 4 5 2 6

VI. Doenças do sistema nervoso 8 12 14 6 9

VII. Doenças do olho e anexos 3 3 - 5 6

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 1 - - 2 2

IX. Doenças do aparelho circulatório 71 79 54 57 71

X. Doenças do aparelho respiratório 128 112 75 73 139

XI. Doenças do aparelho digestivo 85 71 84 103 79

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 14 15 15 19 26

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 15 23 22 8 7

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 57 51 37 46 36

XV. Gravidez parto e puerpério 157 154 113 104 125

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 17 17 20 14 11

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 3 5 7 7 2

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 12 12 8 12 15

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 67 57 58 80 86
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 26 18 11 16 14

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 1435 1152 902 1018 1040

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 22/03/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 1 2 6

II. Neoplasias (tumores) 30 13 13

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 - 1

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 4 5

V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 1

VI. Doenças do sistema nervoso 1 4 2

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 20 21 14

X. Doenças do aparelho respiratório 6 10 13

XI. Doenças do aparelho digestivo 4 2 1

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário - 2 -

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 1 - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - 2 2

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 5 3 8

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 71 64 67

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 22/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
3.4. Mortalidade por grupos de causas: mesmo que no quadro apareça até 2020 o município segue com as principais óbitos na parte de neoplasias e
aparelho circulatórios. Em 2019 e 2020 já aumentos aparelho respiratório devido a pandemia Covid.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS
A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 59.528

Atendimento Individual 40.587

Procedimento 117.713

Atendimento Odontológico 9.383

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 33 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 4 - - -

03 Procedimentos clínicos 15 9,34 - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 52 9,34 - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 22/03/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 9743 1215,00 - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 39366 156572,66 - -

03 Procedimentos clínicos 78600 269859,01 - -

04 Procedimentos cirúrgicos 566 170,08 - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais 177 26550,00 - -

08 Ações complementares da atenção à saúde 13592 67280,40 - -

Total 142044 521647,15 - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 22/03/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.
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4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 217 -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 2696 -

Total 2913 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 22/03/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE BARRACÃO  PR

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização:
Em 2022 trabalhamos a saúde mental com duas psicologas uma de 40 horas e outra 20 horas semanais.
Contamos com atendimento do CAPS em Dionísio Cerqueira/SC sendo que o município dispõe de um médico clinico com especialização em saúde mental
para atender 4 horas semanais.
CAPS AD II em Marmeleiro para álcool e drogas.

4.5 FARMÁCIA NIS I  CENTRO

** PERÍODO DE 01/01/2022 À 31/12/2022.

*ELENCO: 

a) MEDICAMENTOS BÁSICOS MUNICIPAL:  267 ITENS DE MEDICAMENTOS ¿ FARMÁCIA BÁSICA  (Seguindo conforme pactuação RENAME  Relação Nacional de Medicamentos Essenciais e
REREME  Relação Regional de Medicamentos Essenciais)

b) SUPLEMENTAÇÃO: 15 FÓRMULAS (Auxílio de suplementação para pacientes acamados/ com problemas de saúde, conforme protocolo estadual/municipal)

** Dia 22 de Dezembro de 2022 ¿ Reunião com atualização e aprovação da REMUME 2022 pelos membros da CFT (Comissão de Farmácia e Terapêutica) municipal.

 

1.    PROGRAMAS MUNICIPAIS:

 

a)     HIPERTENSÃO/DIABETES :   1.925 Pacientes Cadastrados  Realizadas reuniões dos grupos a cada 90 dias.

 

b)     PLANEJAMENTO FAMILIAR:  358  Pacientes Cadastrados   

 

c)    INSULINO-DEPENDENTES:  86  Pacientes Cadastrados (Retirando regularmente os insumos) 

 

d)      MEDICAMENTOS EXCEPCIONAIS  (LME) / PR SEM DOR:       310    Pacientes Cadastrados(Fornecidos através do Componente Especializado de Assistência Farmacêutica (LME) do Estado do
Paraná).

 

 

2.     DISTRIBUIÇÃO DE MEDICAMENTOS ESFs:

TOTAL (Nº) EM UNIDADES (COMPRIMIDOS, POMADAS, FRASCOS),  DE MEDICAMENTOS DISPENSADOS PARA PACIENTES DOS ESFS (ESF CENTRO, ESF COPASA, ESF INDUSTRIAL E ESF RURAL)
NO ANO DE 2022:

Em torno 2.783.014 unidades

3.    FARMÁCIA CENTRAL:

 

a)    EQUIPE :  04 profissionais farmacêuticas

Aline Mariana Verona (Farmácia Central NIS I)

Ana Frida Duarte (Farmácia Central NIS I*)

Cíntia Woichicoski (ESF Industrial Farmácia Central NIS I )

Michelle Coradini de Sá Haeflieger (Farmácia Central NIS I)

 

  *Contratação através de concurso público, da farmacêutica Ana Frida Duarte em 01 de Dezembro de 2022.

* Dezembro de 2022  Fechamento da unidade de farmácia básica ESF Industrial, para reforma e melhorias de estruturação. Com isso  todo o atendimento de dispensação de medicamentos
do município,  foi centralizado na farmácia básica NIS I  Centro.

 

b)    ESTRUTURA FÍSICA:

 

Setembro de 2022 Aquisição e implantação de novo mobiliário na parte de atendimento e dispensação da farmácia básica NIS I Centro.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1

Total 0 0 8 8

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/03/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 7 0 0 7

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 8 0 0 8

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/03/2023.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2022

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

00333678000196 Direito Público Consulta médica especializada PR / BARRACÃO 

03273207000128 Direito Público Compra de medicamentos PR / BARRACÃO 

14896759000109 Direito Público Urgência e emergência PR / BARRACÃO 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 22/03/2023.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Consórcio ativos.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 2 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

2 4 15 20 20

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 2 0 3 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 1 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 1 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros)
nível superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

2 0 1 3 5

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,
203-8 -, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em
comissão (010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 11/04/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 1 3 3 1

Intermediados por outra entidade (08) 1 3 3 2

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 6 3 4 3

Bolsistas (07) 1 1 1 1

Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

68 69 71 61

Intermediados por outra entidade (08) 3 4 3 2

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 1

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 0104)

18 16 14 24

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 11/04/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
No ano de 2022 foi realizado concurso público para sanar as vagas dos contratos temporários. Inicio de dezembro 2022 alguns cargos já foram chamados.
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - DIRETRIZ Nº 1 - FORTALECIMENTO DAS REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE

OBJETIVO Nº 1.1 - OBJETIVO Nº 1 - Qualificar a Linha de cuidado à saúde da mulher e atenção materno-infantil

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aumentar em 2% ao ano o
parto normal (gestantes SUS),
em relação ao ano anterior.

Proporção de parto
normal no Sistema
Único de Saúde e na
Saúde Suplementar

Percentual 2020 24,07 26,00 24,55 Percentual 28,24 115,03

Ação Nº 1 - - Estímulo ao estabelecimento de parceria para desenvolvimento de ações de promoção, prevenção e atenção à saúde de caráter
intersetorial e interinstitucional, com vista a redução da taxa de cesariana.

Ação Nº 2 - - Grupos de gestantes e profissionais – trabalhar o incentivo ao parto normal nos grupos e desde a primeira consulta;

2. Manter a proporção de
gestantes com pelo menos 6
(seis) consultas de pré-natal,
sendo a 1ª até 20ª semanas de
gestão. Programa Previne Brasil
(1)

Proporção nascidos
vivos de mães com no
mínimo seis consultas
de pré-natal.

Percentual 2020 87,38 87,00 87,00 Percentual 87,00 100,00

Ação Nº 1 - - Trabalho em equipe de conscientização da gestante sobre a importância das consultas;

Ação Nº 2 - - Continuidade do processo de padronização da utilização da Carteira da Gestante, da Criança e Linha Guia.

Ação Nº 3 - - Trabalho com equipe de saúde sobre importância de anotar no cartão da gestante as consultas de pré-natal, tanto médico quanto
enfermeira.

Ação Nº 4 - - Capacitação dos profissionais.

Ação Nº 5 - - Conscientização das mulheres gestantes para iniciar precocemente o Pré-natal;

Ação Nº 6 - - Reuniões mensais com grupos de gestantes;

3. Proporção de gestantes com
realização de no mínimo três
exames para SÍFILIS E HIV na
gestação; Programa Previne
Brasil (2)

Proporção de testes
de sífilis por gestante.

Percentual 2020 14,70 15,40 14,50 Percentual 15,00 103,45

Ação Nº 1 - - Monitoramento da realização dos testes de Sífilis nas gestantes.

Ação Nº 2 - - Oferecer e realizar o teste rápido no cadastro da gestante no segundo e terceiro trimestre;

Ação Nº 3 - - Marcar na carteirinha a realização dos exames bem como nos sistemas de informação;

4. Reduzir o Número de óbitos
maternos em relação ao ano
anterior.

Número de óbitos
maternos em
determinado período
e local de residência

Número 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Seguir as normativas da Rede mãe Paranaense;

Ação Nº 2 - Comitê de Prevenção de Mortalidade Materno Infantil

5. Reduzir o número de
mortalidade infantil em relação
ao ano anterior.

Número absoluto de
mortalidade infantil.
Menor de um ano.

Número 2020 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Rede mãe Paranaense

Ação Nº 2 - Comitê de Prevenção de Mortalidade Materno Infantil;

Ação Nº 3 - Atendimento humanizado e de qualidade a gestante evitando a mortalidade infantil.

6. Diminuir a proporção de
gravidez na adolescência entre
10 e 19 anos

Proporção de gravidez
na adolescência entre
as faixas etárias 10 a
19 anos

Percentual 2020 5,83 12,93 12,93 Percentual 22,00 170,15

Ação Nº 1 - Trabalhar nas escolas no nono ano a prevenção de gravidez e sexualidade. PSE

7. Vincular 80% das gestantes
SUS ao Hospital para a
realização do parto, conforme
estratificação de risco

Proporção de
gestantes SUS
vinculadas ao hospital
para

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Na estratificação de risco vincular a gestante ao Hospital de referência.

8. Realizar ação de cuidado
puerperal

Proporção de
puérperas atendidas

Percentual 95,00 90,00 Percentual 90,00 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 50



Ação Nº 1 - Realizar visita domiciliar ate o sétimo dia pós parto

OBJETIVO Nº 1.2 - OBJETIVO Nº 2 - Garantir acesso qualificado em tempo oportuno ás pessoas em situação de urgência e emergência

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir em 5% a taxa de
mortalidade por causas
externas, exceto violências, em
relação ao ano anterior.

Taxa de mortalidade
por causas externas
exceto violências

Taxa 2020 29,30 23,86 27,83 Taxa 38,93 139,89

Ação Nº 1 - Desenvolver as ações de prevenção de acidentes em parceria com o Detran, Polícia Militar na temática do Maio Amarelo;

Ação Nº 2 - Realizar ações nas escolas através do PSE;

Ação Nº 3 - Trabalhar em parceria com a Saúde Mental em relação às questões álcool e drogas;

Ação Nº 4 - Conscientizar quanto ao uso do celular ao dirigir;

2. Reduzir taxa de mortalidade
por doença cardio e
cerebrovasculares em (69 por
100 mil/habitantes) ao ano na
faixa etária entre 0 a 69

Taxa de mortalidade
por doenças cardio e
cerebrovasculares na
faixa etária de 0 a 69
anos

Taxa 2020 48,66 46,74 48,17 Taxa 38,93 80,82

Ação Nº 1 - Trabalho preventivo nos grupos de hipertensos

Ação Nº 2 - Fornecimento dos medicamentos básicos gratuitamente

3. Manter em dia os
compromissos assumidos
conforme Termo de
Compromisso entre Unidade do
SAMU e o Município Manter
100% da população com
cobertura do SAMU

Manutenção do
pagamento municipal

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a cobertura do SAMU para toda a população;

Ação Nº 2 - Garantir o pagamento mensal da contrapartida em dia;

4. Garantir atendimento para
pacientes suspeitos de
síndromes respiratória.

Porta de entrada criada
para este publico

Número 2020 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Coleta de exames para Covid em casos de síndromes gripais

Ação Nº 2 - Todas as unidades atender os pacientes com síndromes gripais

5. Manter contrato com
Hospitais de Porta de Entrada:
Dionísio Cerqueira, São
Francisco e outros

% contratualizações Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - -Contratualização Com Hospitais para um bom atendimento ao munícipes de Barracão;

Ação Nº 2 - -Conselho de Saúde ter conhecimento do andamento dos Hospitais;

6. Manter o (TFD) Tratamento
fora de domicilio

Transporte de
Pacientes para as
referências: Pato
Branco, Francisco
Beltrão, Cascavel,
Curitiba e outros

Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Oferecer transporte ao pacientes que necessitam de TFD.

7. Oferecer estadia nos caso de
necessidade de ficar a noite na
Referência

Pensão Cascavel
(radioterapias) e
Curitiba

Percentual 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Oferecer estadia ao pacientes que necessitam.

OBJETIVO Nº 1.3 - OBJETIVO Nº 3 - Ampliar o acesso a atenção psicossocial da população em geral, de forma articulada com os demais
pontos de atenção em saúde e outros pontos intersetoriais –SAÚDE MENTAL

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manutenção dos CAPS: *Parceria
com Dionísio Cerqueira/SC e Francisco
Beltrão/PR *CAPS AD de Marmeleiro/PR

MANTER PARCERIA
cobertura de centro
de atenção
psicossocial

Número 2020 3 3 3 Número 3,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção dos Centros de Atenção Psicossocial em todas as suas modalidades.
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2. Criação da Equipe multiprofissional
as AMENT, Disponibilizando
atendimento psiquiátrico ou clínico
geral, psicólogo e assistente social na
rede de saúde mental

Criação da Equipe
multiprofissional as
AMENT

Número 1 1 Número 0 0

Ação Nº 1 - Organização da AMENT

3. Promover ações de matriciamento
realizadas pelos CAPSs com a equipe
da Atenção Básica

Número de
reuniões/
discussões de casos

Número 120 30 Número 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Registrar de forma regular e consistente as ações realizadas pelos profissionais de saudê menta;

4. Realizar capacitações para Rede de
Atenção à Saúde mental

Número de
capacitações
realizadas

Número 2020 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Registrar de forma regular e consistente as capacitações realizadas pelos profissionais de saúde mental;

5. Acompanhar pacientes com plano
terapêutico de atendimento em grupo

Número de
pacientes
acompanhados via
telefone e
presencial.

Número 2020 0 120 30 Número 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Organização

6. Manter o Comitê de Saúde Número de Comitê
implantado

Número 2020 1 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reuniões;

OBJETIVO Nº 1.4 - OBJETIVO Nº 4 -Fortalecer a linha de cuidado em Saúde Bucal

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a cobertura
populacional estimada
pelas equipes de
saúde bucal

Cobertura populacional estimada
de saúde bucal na atenção
básica

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Manter a cobertura populacional em 100 % no Município.

2. PROPORÇÃO DE
GESTANTES COM
ATENDIMENTO
ODONTOLÓGICO
REALIZADO. Meta:
90%

Percentual de gestantes
atendidas na odontologia

Percentual 2020 54,00 90,00 90,00 Percentual 64,00 71,11

Ação Nº 1 - - Equipes de ESBs realizarem o atendimento oportuno das gestantes;

Ação Nº 2 - - Realizar o lançamento conforme orientado no sistema Betha. Atentando para ver se esta paciente está já lançada no Usuário como
GESTANTE.

Ação Nº 3 - - O setor da Odontologia é responsável pela BUSCA ATIVA das gestantes que faltam ao agendamento.

3. Realizar no máximo
10% o percentual de
exodontias (2,5% ao
ano) em relação aos
procedimentos
restauradores

Proporção de exodontias sobre
procedimentos restauradores

Proporção 2020 4,79 6,70 7,50 Proporção 5,26 70,13

Ação Nº 1 - - Atendimento integral com ênfase na prevenção e não apenas no curativo;

Ação Nº 2 - - Realizar busca ativa dos faltosos;

Ação Nº 3 - - Implantação de serviço de endodontia;

Ação Nº 4 - -Alimentar e utilizar os sistemas de informação para realizar levantamento epidemiológico e planejar ações;

4. Ampliar serviço
regional de atenção
secundaria e terciaria
em saúde bucal

Nº de estabelecimentos que
fornecem serviços de atenção
secundaria e terciaria -
Procedimentos que são
realizados (nº de cada
procedimento) - % de contra
referência dos procedimentos
realizados

Número 2020 2 4 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecimento com a gestão
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5. Manter/ realizar a
coordenação do
cuidado em saúde
bucal. Promoção em
Saúde bucal

Promoção em Saúde Bucal - Nº
de ações realizadas

Número 2020 8 40 10 Número 17,00 170,00

Ação Nº 1 - - Manter e ampliar o número de ações realizadas, programas, projetos, abrangendo toda a população, e em parcerias com outras equipes
de atenção básica (Enfermagem), NASF, ACS´s, PSE, universidades, setor privado e gestão;

Ação Nº 2 - - Utilização do telesaúde como apoio para diagnostico de lesões bucais;

OBJETIVO Nº 1.5 - OBJETIVO Nº 5- Qualificar o cuidado à criança e ao adolescente, ampliando o acesso aos serviços de saúde na
perspectiva da integralidade e intersetorialidade das ações. Obesidade infantil e no adolescente.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Prevenir (diminuir) o sobrepeso/
obesidade infantil e adolescente com:
ofertas de consultas, grupos, palestras e
acompanhamento de crescimento

Taxa de
obesidade
infantil

Taxa 16,00 15,80 Taxa 18,89 119,56

Ação Nº 1 - Ofertas de consultas, grupos, palestras e acompanhamento de crescimento.

2. Garantir a continuidade do cuidado
integral, desde as ações de promoção até
as de tratamento e reabilitação, com um
fluxo ágil e oportuno em cada nível de
Atenção (primária, secundária e terciária),
com referência e contra referência
responsável, até a recuperação completa
de Atenção à Saúde.

Número de
atendimento

Número 120 30 Número 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Organização fluxo atendimento

OBJETIVO Nº 1.6 - OBJETIVO Nº 6 - Estruturar a atenção integral e integrada à saúde da pessoa idosa

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reduzir em 1% a taxa de
mortalidade prematura (30 a
69 anos pelo conjunto das
quatro principais doenças
aparelho respiratório, câncer,
diabetes e doenças
respiratórias crônicas).

Taxa de mortalidade
prematura de 30 a 69 anos
pelo conjunto das quatro
principais doenças
(aparelho respiratório,
câncer, Diabetes e
respiratórias crônicas

Percentual 2020 7,70 7,30 7,60 Percentual 7,60 100,00

Ação Nº 1 - Trabalho de prevenção nos ESFs;

2. Ampliar a implementação
da estratificação de risco
para fragilidade de idosos
pelo IVCF-20

Percentual de estratificação
de risco para fragilidade de
idosos implantada e
implementada

Percentual 2020 80,00 90,00 82,50 Percentual 80,00 96,97

Ação Nº 1 - - Capacitação e mobilização das equipes para a realização da estratificação de risco da população idosa;

Ação Nº 2 - - Monitoramento do processo de estratificação de risco;

Ação Nº 3 - - Acompanhamento dos idosos de acordo com risco o risco identificado;

OBJETIVO Nº 1.7 - OBJETIVO Nº 7: Fortalecer a atenção primária à saúde como coordenadora do cuidado e ordenadora da rede de
atenção à saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a cobertura
populacional estimada
pelas equipes de
Atenção Primária /ESF

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar o número de ACS nas áreas descobertas

2. Diminuir as
internações por causas
sensíveis da Atenção
Primária

Proporção de internações por
causas sensíveis à Atenção
Primária

Proporção 2020 7,45 7,00 7,40 Proporção 8,58 115,95

Ação Nº 1 - - Monitorar e avaliar a cobrança dos procedimentos de internações;

Ação Nº 2 - - Implantação de protocolo de atendimento;
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Ação Nº 3 - - Melhorar a resolubilidade das equipes para o atendimento;

Ação Nº 4 - - Realizar classificação e estratificação de risco;

3. Ampliar a meta de
exames citopatológicos
do colo do útero em
mulheres de 25 a 64
anos e a população
feminina na mesma
faixa etária.

Razão de exames
citopatológicos do colo do
útero em mulheres de 25 a 64
anos na população residente
de determinado local e a
população da mesma faixa
etária

Razão 2020 0,55 0,65 0,58 Razão 0,46 79,31

Ação Nº 1 - - Monitoramento e avaliação dos prestadores do SUS na realização da citologia de colo do útero.

Ação Nº 2 - - Alimentação do Sistema de Informação do Câncer – SISCAN.

Ação Nº 3 - - Monitoramento e intensificação da coleta de citologia do colo do útero na população feminina, prioritariamente na faixa de 25 a 64 anos.
OUTUBRO ROSA

Ação Nº 4 - - Disponibilizar Profissional para a coleta do exame preventivo de câncer de colo de acordo com a demanda do município.

Ação Nº 5 - - Aumentar o quantitativo de dias e horários para a coleta do preventivo se necessário;

Ação Nº 6 - - Possibilitar a realização do exame por agendamento e demanda espontânea;

Ação Nº 7 - - Rastreamento de mulheres para as ações de controle do câncer do colo do útero na APS.

Ação Nº 8 - - Desenvolver ações na mídia local e na comunidade que esclareça os benefícios do exame;

4. Ampliar a meta de
mamografias realizadas
em mulheres de 50 a 69
e população da mesma
faixa etária.

Razão de exames de
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50
a 69 anos na população
residente de determinado local
e população da mesma faixa
etária.

Razão 2020 0,20 0,42 0,25 Razão 0,29 116,00

Ação Nº 1 - - Monitoramento e intensificação da realização de mamografias na população feminina, prioritariamente na faixa de 50 a 69 anos.

Ação Nº 2 - - Rastreamento de mulheres para as ações de controle do câncer de mama na APS pelo médico, Enfermeira, Agentes Comunitários de
saúde e outros;

Ação Nº 3 - - Agendar com antecedência no CEONC datas para realização das mamografia visando ação do OUTUBRO ROSA.

5. PERCENTUAL DE
PESSOAS HIPERTENSAS
COM PRESSÃO ARTERIAL
AFERIDA EM CADA
SEMESTRE. META: 90%

Nº DE HIPERTENSOS COM PA
AFERIDA SEMESTRALMENTE
NOS ULTIMOS 12 MESES.

Percentual 2020 25,00 90,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - - Grupos de hipertensos;

Ação Nº 2 - - Orientação de alimentação sistema IDS em atendimento realizados;

Ação Nº 3 - - Treinamento

6. PERECENTUAL DE
DIABÉTICOS COM
SOLICITAÇÃO DE
HEMOGLOBINA
GLICADA. META: 90%

Nº de diabéticos com
solicitação de HbA1c nos
últimos 12 meses

Percentual 2020 22,33 90,00 30,00 Percentual 11,00 36,67

Ação Nº 1 - - Trabalho nos grupos;

Ação Nº 2 - - Orientação a médicos e Enfermeiras de cada ESF;

Ação Nº 3 - - Busca ativa de diabéticos através das ACSs e nos grupos.

7. Manter o PSE
(Programa de Saúde na
Escola) Meta/
Previsão:12 ações

Nº de ações realizadas no ano Número 2020 0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Organização dos ESFs e Vigilância em Saúde

8. Manter o Programa de
controle do Tabagismo

Número de grupos de
tabagismo ativo no ano

Número 2020 0 2 2 Número 3,00 150,00

Ação Nº 1 - Organização dos grupos

9. Contratação de
médico ginecologista,
pediatra para
atendimento a
população

Número de ginecologista e
pediatra

Número 2020 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratualização de profissionais para atender os encaminhamentos da atenção básica nestas áreas.

OBJETIVO Nº 1.8 - OBJETIVO Nº 8 - Promover a intersetorialidade no desenvolvimento das ações e reduzir a vulnerabilidade e riscos à
saúde.
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Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter o acompanhamento
das condicionalidades do
programa bolsa família/ AUXILIO
BRASIL

Cobertura de
acompanhamento das
condicionalidades de
Saúde do Programa
Bolsa Família (PBF)

Percentual 2020 68,39 85,00 85,00 Percentual 93,59 110,11

Ação Nº 1 - - Realizar a pesagem e acompanhamento das famílias a cada 6 meses com parceria das Agentes Comunitárias de Saúde e Nutricionista;

Ação Nº 2 - - Busca ativa das famílias;

Ação Nº 3 - - Aquisição de balanças portáteis e trena;

2. Ampliar o percentual de
cobertura de Acompanhamento
nutricional das crianças
beneficiárias pelo Programa Leite
das Crianças (SISVAN). Média de
90 recebem leite

Percentual de
cobertura de
acompanhamento
nutricional das crianças
beneficiárias do PLC

Percentual 2020 4,55 5,60 4,76 Percentual 5,00 105,04

Ação Nº 1 - - Acompanhamento mensal das crianças que recebem o Leite do Estado realizando a pesagem com ACS, Nutricionista e ESFs;

Ação Nº 2 - - Alimentação do Sistema SISVAN web pela nutricionista;

OBJETIVO Nº 1.9 - OBJETIVO Nº 9: Implementar a linha de cuidado à pessoa com deficiência.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter em 100% o
Teste do Pezinho dos
Nascidos vivos

Percentual de crianças que
Realizaram o teste do pezinho
por ano. Número de testes
Realizados / número
Nascimentos de crianças no
ano vigente.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Orientação as mãe para realização do teste do pezinho após 48 horas de vida;

2. Realizar teste de
Emissões Otoacusticas
(orelhinha) Evocadas
para triagem auditiva em
100% dos nascidos em
vivos em Hospitais da
Rede SUS.

Percentual de crianças que
Realizaram o teste de
emissões otoacusticas
Evocadas por ano. Número de
testes Realizados / número
Nascimentos de crianças no
ano vigente

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizado no Hospital Municipal de Dionísio Cerqueira. Agendados.

3. Realizar teste do
Coraçãozinho em 100%
dos nascidos em vivos
em Hospitais da Rede
SUS

Percentual de crianças que
Realizaram o teste do
coraçãozinho por ano. Número
de testes Realizados / número
nascimentos de crianças no
ano vigente

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizado no Hospital Municipal de Dionísio Cerqueira

4. Realizar teste do
Olhinho em 100% dos
nascidos em vivos em
Hospitais da Rede SUS

Percentual de crianças que
realizaram o teste do Olhinho
por ano. Número de testes
Realizados / número
nascimentos de crianças no
ano vigente

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizado no Hospital Municipal de Dionísio Cerqueira

OBJETIVO Nº 1.10 - OBJETIVO Nº 10 - FORTALECIMENTO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL DA ATENÇÃO EM SAÚDE: Organizar e
Qualificar a atenção ambulatorial secundária em parceria com o Centro Regional de Especialidades – CRE, a partir da implantação do
Modelo de Atenção às Condições Crônicas – MACC

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter a estratificação de
risco em 100% das GESTANTES
Meta/ Previsão:100% Percentual
de gestantes com estratificação
de risco pela APS

Percentual de
gestantes com
estratificação de risco
pela APS

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Estratificar todas as gestantes do município conforme o Linha Guia Mãe Paranaense;
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Ação Nº 2 - Encaminhar para referência a gestante conforme sua estratificação de risco;

2. Estratificar CRIANÇAS
MENORES DE 01 ANO Meta/
Previsão:50%

Percentual de crianças
menores de 01 ano
com estratificação de
risco pela APS

Percentual 2020 13,00 60,00 20,00 Percentual 20,00 100,00

Ação Nº 1 - Estratificar todas as crianças MENORES DE 1 ANO do município conforme o Linha Guia Mãe Paranaense;

3. Estratificar os HIPERTENSOS
do município Meta/
Previsão:50%

Percentual de
hipertensos com
estratificação de risco
pela APS

Percentual 2020 48,00 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Estratificar todas os Hipertensos do município conforme o Linha Guia até o ano de 2021

4. Estratificar os DIABÉTICOS no
município. Meta/ Previsão:60%

Percentual de
diabéticos com
estratificação de risco
pela APS

Percentual 2020 48,00 60,00 60,00 Percentual 60,00 100,00

Ação Nº 1 - Estratificar todas os diabéticos do município conforme o Linha Guia até o ano de 2021

5. Intensificar a estratificação
dos IDOSOS no município Meta/
Previsão:50%

Percentual de idosos
com estratificação de
risco pela APS

Percentual 0,00 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Estratificar todas os Idosos do município conforme o Linha Guia até o ano de 2021

6. Intensificar a estratificação
dos pacientes de SAÚDE
MENTAL identificados Meta/
Previsão:60%

Percentual de saúde
mental com
estratificação de risco
pela APS

Percentual 2020 31,51 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Estratificar todas os pacientes de saúde mental identificados do município conforme o Linha Guia até o ano de 2021

7. Realizar os encaminhamentos
dos grupos prioritários com a
estratificação de risco Meta/
Previsão:60%

Percentual de
pacientes
encaminhados a
atenção secundária
com estratificação de
risco

Percentual 50,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - Encaminhar os pacientes DOS GRUPOS PRIORITÁRIOS a atenção secundária com estratificação de risco.

8. Manter contrato de repasse
financeiro com CRE – ARSS e CIF
atualizado; Meta/ Previsão:100%

% de contrato com
CRE – ARSS

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Contrato com CRE – ARSS e CIF(Consorcio Municipal da fronteira);

9. Participar de mínimo 06
reuniões técnicas anuais da
equipe municipal com o
consórcio. Meta/ Previsão:6%

- nº de reuniões com
participação da equipe
municipal.

Número 2020 6 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Liberação da equipe para participar das reuniões

OBJETIVO Nº 1.11 - OBJETIVO Nº 11 - Investir em infraestrutura das Unidades Próprias

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Iniciar atendimento da academia
de Saúde

Academia de
Saúde

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Destinação de Educador Físico para Academia da Saúde do Bairro do Industrial;

Ação Nº 2 - Equipar a academia da saúde.

2. Ampliar e reformar UBSs: UBS
Industrial (cainha lixo contaminado,
adequar CME, farmácia) UBS Copasa
(sala de reuniões, sala fisioterapia)
UBS geral reforma); UBS Centro e
Rural manutenção.

Unidades Básicas
de Saúde
ampliadas/
reformadas

Número 3 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Recurso de R$ 150.000,00 para reforma do ESF Copasa já em conta.

Ação Nº 2 - Construção de uma UBS Tipo 1 nova. Lado da Super creche. UBS Copasa

3. Construir Farmácia Municipal e
Secretaria Municipal de Saúde com
acesso, banheiros e espaço
adequado. Ou Locação de espaço
adequado ou Retornar para estrutura
antiga do Posto de Saúde Central

Construção
Locação (aluguel)

Número 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ver questão de locação de espaço;
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4. Manter a estruturação de 100% das
UBSs com equipamentos e materiais
permanentes

Unidades Básicas
de Saúde
equipadas

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manutenção das UBS;

5. Adquirir veículos para reposição da
frota municipal

Número de
veículos
adquiridos

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de veículos:

6. Construção de nova UBS construção de
UBS

Número 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Projeto para 2023

DIRETRIZ Nº 2 - DIRETRIZ Nº 02 - Implementar a política de Assistência Farmacêutica
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OBJETIVO Nº 2.1 - OBJETIVO Nº 2.1 - Promover o acesso da população aos medicamentos contemplados nas políticas públicas e ao
cuidado farmacêutico.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter e ampliar o %
ao ano na distribuição
de medicamentos da
REMUME e do
componente Básico da
Assistência
Farmacêutica.

Quantidade de
medicamentos
distribuídos

Número 2020 2.922.092 3.300.000 3.000.000 Número 2.783.014,00 92,77

Ação Nº 1 - - Informar e orientar a população quanto ao acesso

2. Manter a oferta de
medicamentos
hipoglicemiantes e
insumos destinados a
pacientes insulino
dependentes

Número de unidades
distribuidas de
medicamentos
hipoglicemiantes e
insumos destinados a
pacientes insulino
dependentes.

Número 2020 87 105 90 Número 100,00 111,11

Ação Nº 1 - Parceria com ARSS

3. Manter a distribuição
de medicamentos
destinados ao
planejamento familiar.

Número de unidades
dispensadas de
medicamentos
destinados ao
planejamento familiar

Número 2020 421 600 465 Número 450,00 96,77

Ação Nº 1 - Aquisição e parceria com ARSS

4. Manter o número de
atendimento de
fórmulas enterais

Número de unidades
de fórmulas enterais e
suplementos para
adultos e crianças
distribuídos

Número 2020 25 37 28 Número 28,00 100,00

Ação Nº 1 - Avaliação de nutricionista

5. Manter/ revisar e
publicar a REMUME

REMUME publicada Número 1 1 Número 100,00 10.000,00

Ação Nº 1 - - Criar a Comissão Interna em Farmácia Terapêutica composta por equipe multiprofissional (Farmacêutico, médico, Odontólogo,
Enfermeiro)

Ação Nº 2 - - Adequar e divulgar a REREME aos prescritores

Ação Nº 3 - - Revisar e atualizar a REREME a cada dois anos

Ação Nº 4 - - Analisar a possibilidade e viabilidade de incorporar medicamentos não descritos na REREME mas com grande demanda no município
avaliando o perfil epidemiológico

6. Aquisição de
mobiliário e adequação
da estrutura física da
farmácias

Moveis planejados para
Farmacia Central

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aguardando espaço físico adequado para fazer os móveis;

7. Manter o município
no Consórcio
Intergestores Paraná
Saúde para aquisição
de medicamentos da
saúde básica

Manter as compras dos
itens disponíveis do
Consórcio

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter contrato com ARSS

8. Estabelecer os
Procedimentos
Operacionais Padrão da
Rotina das Farmácias
Básicas

Atualizar POP&#39;s Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - POP revisados

9. Utilizar o incentivo a
Organização da
Assistência
farmacêutica (IOF) e
demais incentivos

Utilização IOF Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Formular descritivo que contemple todas as áreas cumprindo com os prazos
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DIRETRIZ Nº 3 - DIRETRIZ Nº 3 - Fortalecer a política de Vigilância em Saúde

OBJETIVO Nº 3.1 - OBJETIVO Nº 3.1 - Analisar a situação de saúde identificar e controlar determinantes e condicionantes, riscos e
danos à prevenção e promoção da saúde, por meio de ações de vigilância epidemiológica, vigilância sanitária, vigilância ambiental,
vigilância da saúde do trabalhador e vigilância laboratorial

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Investigar 100% dos
óbitos infantis e fetais

Proporção de óbitos infantis
e fetais investigados

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 1- Monitorar o SIM Federal;

Ação Nº 2 - 2- Manter o Comitê de investigação de óbito infantil e fetal;

Ação Nº 3 - 3- Fortalecer o processo de investigação, cumprindo o tempo oportuno;

2. Investigar 100% dos
óbitos maternos

Proporção de óbitos
maternos investigados

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 1- Monitorar o SIM;

Ação Nº 2 - 2- Manter o Comitê de investigação de óbito materno;

Ação Nº 3 - 3-Fortalecer o processo de investigação, cumprindo o tempo oportuno;

3. Investigar 100% dos
óbitos em mulheres em
idade fértil - MIF

Proporção de óbitos de
mulheres em idade fértil (10
a 49 anos) investigados.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 1- Monitorar o SIM;

Ação Nº 2 - 2- Fortalecer o processo de investigação, cumprindo o tempo oportuno;

4. Monitorar pelo menos
80% dos casos novos
notificados no SINAN, de
sífilis congênita em
menores de 01 ano de
idade

Número de casos novos de
sífilis congênita em menores
de um ano de idade

Número 2020 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - 1- Captação precoce de gestante realizando exames (teste rápido/laboratorial);

Ação Nº 2 - 2- Monitoramento mensal dos sistemas de informação;

Ação Nº 3 - 3- Tratamento adequado conforme protocolo;

5. Alcançar cobertura
vacinais do Calendário
Básico de Vacinação em
95% (menores de 1 ano)

Proporção de vacinas
selecionadas do Calendário
Nacional de Vacinação para
crianças menores de dois
anos de idade - Pentavalente
3ª dose, Pneumocócica 10-
valente 2ª dose, Poliomielite
3ª dose e Tríplice viral 1ª
dose - com cobertura vacinal
preconizada

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 1- Promoção de educação permanente com a equipe e população;

Ação Nº 2 - 2- Apoio técnico e educação permanente da equipe e Regional de Saúde;

Ação Nº 3 - 3- Realizar a busca ativa dos faltosos mensalmente;

Ação Nº 4 - 4- Realizar o acolhimento adequado da população nas salas de vacina;

Ação Nº 5 - 5- Realizar notificação de Eventos Adversos Pós-Vacinação e investigar;

Ação Nº 6 - 6- Solicitar vacina quando necessário pelo CRIE;

Ação Nº 7 - 7- Manutenção do Sistema de Informação;

Ação Nº 8 - 8- realização e divulgação das Campanhas de Vacina;

6. Manter à proporção de
cura de casos novos de
tuberculose pulmonar
com confirmação
laboratorial de 100%
Meta/ Previsão:100%

Proporção de cura de casos
novos de tuberculose
pulmonar com confirmação
laboratorial

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 1- Acompanhar a notificação e a utilização do TODO;

Ação Nº 2 - 2- Sensibilizar a equipe e a família sobre o tratamento e o TODO;

Ação Nº 3 - 3- Utilizar o protocolo de medicação;
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7. Garantir a realização de
exames de testagem de
HIV nos casos novos de
tuberculose para 100%

Proporção de exames anti-
HIV realizados entre os casos
novos de tuberculose

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 1- Realizar a busca ativa e ofertar o exame;

Ação Nº 2 - 2- Realizar capacitação da equipe;

8. Manter em 100% a cura
dos casos novos de
hanseníase
diagnosticados nos anos
das coortes

Proporção de cura dos casos
novos de hanseníase
diagnosticados nos anos das
coortes

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 1- Acompanhar a notificação e a utilização do TODO;

Ação Nº 2 - 2- Sensibilizar a equipe e a família sobre o tratamento e o TODO;

Ação Nº 3 - 3- Utilizar o protocolo de medicação;

9. Atingir 100% de
registro de óbitos com
causa básica definida

Proporção de registro de
óbitos com causa básica
definida

Percentual 2020 96,88 96,00 96,00 Percentual 98,59 102,70

Ação Nº 1 - 1- 1- Fortalecer o processo de investigação, cumprindo o tempo oportuno;

10. Encerrar investigação
de pelo menos 80% dos
casos de doenças de
notificação compulsória
DNCI, registrados no
SINAN, em até 60 dias a
partir da data da
notificação

Proporção de casos de
doenças de notificação
compulsória imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias
após notificação.

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 1- Educação permanente das equipes para as DNCI;

Ação Nº 2 - 2- Avaliação semanal de fluxo de retorno;

11. Manter a incidência de
AIDS em menores de 05
anos em 0

Número de casos novos de
aids em menores de 5 anos.

Número 2020 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - 1- Disponibilizar o teste rápido nas Unidades;

Ação Nº 2 - 2- 2- Realizar o monitoramento e acompanhamento da criança de mãe portadora até os 5 anos;

Ação Nº 3 - 3- 3- Realizar campanhas de teste rápido;

12. Manter as Unidades
de Saúde que notificam
violência interpessoal e
autoprovocada

Nº de unidades que
notificam violência
interpessoal e
autoprovocada

Número 2020 4 4 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - 1- 1- Incentivar a notificação violência interpessoal e autoprovocada por todos os setores;

13. Elaborar e divulgar
planos de contingência e
protocolos de atuação
conforme realidade
epidemiológica do
município

Planos de contingência
elaborados e divulgados

Número 2020 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - 1- Elaboração e divulgação dos protocolos de atuação para o enfrentamento e resposta a emergências em saúde pública;

Ação Nº 2 - 2. Divulgação dos planos de contingência e protocolos elaborados;

Ação Nº 3 - 3- 3. Capacitação dos profissionais para os planos de contingência;

14. Divulgar 100% dos
protocolos de atuação
para o enfrentamento e
resposta a emergências
em saúde Pública.

Proporção de protocolos
divulgados

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 1- Divulgação para as equipes de Saúde;

15. Desenvolver ações
intersetorial em saúde do
trabalhador sobre
prevenção de agrotóxicos,
no mínimo 50%

Ação desenvolvida Percentual 50,00 20,00 Percentual 10,00 50,00

Ação Nº 1 - 1- 1- Organizar ação Saúde do trabalhador;
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16. Aumentar o número
de notificações de ações
de Vigilância em Saúde do
Trabalhador (investigação
de acidentes, inspeção em
ambiente de trabalho,
educação em saúde do
trabalhador

Número de notificação de
acidente de trabalho

Percentual 2020 28,00 40 31 Número 36,00 116,13

Ação Nº 1 - 1- Incentivar os ESF a Notificar todos os casos de acidentes de trabalho, mesmo leves;

Ação Nº 2 - 2- Manter a CIST;

Ação Nº 3 - 7- 3- Orientação com profissionais de Saúde sobre a importância de preencher a ocupação.

17. Realizar ações de
Vigilância da Qualidade da
Água para Consumo
Humano - VIGIAGUA,
proporção de análises
realizadas em amostras
de água para consumo
humano, quanto aos
parâmetros coliformes
totais, cloro residual livre
e turbidez

Proporção de análises
realizadas em amostras de
água para consumo humano
quanto aos parâmetros
coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 73,10 73,10

Ação Nº 1 - 1- Viabilizar as amostras de água para o LAREN;

Ação Nº 2 - 2- Monitoramento e avaliação contínua das ações relacionadas às análises de água;

18. Alimentar os dados
referente ao controle e
vigilância da qualidade da
água para consumo
humano no SISAGUA

Percentual de dados
alimentados no SISAGUA

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - 1- Alimentar regularmente o SISAGUA com os dados de controle;

19. Realizar no mínimo 4
ciclos de visita domiciliar
e 80% dos domicílios, por
ciclo. Garantir a
realização de visitas
domiciliares para controle
da dengue, Zika e
Chikungunya

Número de ciclos que
atingiram mínimo de 80% de
cobertura de imóveis
visitados para controle
vetorial da dengue

Número 2020 0 4 4 Número 0 0

Ação Nº 1 - 1 Manter a integração de ACS/ACE;

Ação Nº 2 - 2 Capacitação permanente das equipes;

Ação Nº 3 - 3 Manter o plano atualizado conforme a resolução 29/2011;

Ação Nº 4 - 4 Monitorar as ações por levantamento de índice de infestação por Aedes aegypti;

Ação Nº 5 - 5 Mobilizar interinstitucional em situações de surtos/endemias;

Ação Nº 6 - 6 Manter quadro de Agentes de Endemias;

Ação Nº 7 - 7 Ver questão de horários alternativos para os ACEs trabalharem para atingir os imóveis fechados;

20. Manter em zero o
número absoluto de
óbitos por dengue, Zika e
Chikungunya

Número absoluto de óbitos
por dengue, Zika e
Chikungunya

Número 2020 0 0 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Ações de combate a dengue; Adequado Manejo Clinico do paciente com dengue ou suspeita de dengue.

DIRETRIZ Nº 4 - DIRETRIZ Nº 4 - Garantir Controle Social no SUS
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OBJETIVO Nº 4.1 - OBJETIVO Nº 4.1 - Ouvidoria como instrumento de Gestão e Cidadania

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Acompanhar 100% das atividades
das Ouvidorias do Municípios

Número de
ouvidorias
acompanhadas

Número 2020 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Ter pessoa responsável pela ouvidoria Municipal;

2. Aprimoramento técnico
(treinamento) para o desenvolvimento
das atividades da Ouvidoria em nível
municipal, estadual e federal

Número de
treinamentos
realizados

Número 2020 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Ouvidor participar de capacitações.

3. Prestação de contas das ações da
ouvidoria para setores da Secretaria
Municipal de Saúde e Conselho
Municipal de Saúde

Número de reuniões
para divulgação das
informações

Número 2020 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Ouvidor repassar para gestor e CMS as reclamações recebidas.

OBJETIVO Nº 4.2 - OBJETIVO Nº 4.2 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestão orçamentária e de gestão do SUS

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Receber, avaliar, discutir e
apreciar para aprovação em tempo
hábil e dentro dos prazos legais a
execução: PMS, PPA, LDO, LOA, PAS,
Relatórios quadrimestrais e RAG

Número de
instrumento de
gestão avaliados

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Analisar anualmente e sempre que necessário o RAG, PAS, LDO, LOA, Relatório Quadrimestral, PPA e PMS nas reuniões do CMS;

2. Realizar conferência municipal de
Saúde de 4/4 anos

Número de
conferências
realizadas

Número 2020 0 1 0 Número 0 0

Ação Nº 1 - Organizar e realizar as conferências de saúde conforme o estatuto.

3. Reunir os Conselheiros para
deliberar os assuntos do Município
referente a Saúde

Número de
reuniões

Número 2020 12 10 12 Número 13,00 108,33

Ação Nº 1 - Realização de Reuniões mensais

4. Realizar capacitação do CMS a
cada nova gestão

Número de
capacitações
realizadas ao ano

Número 2020 0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover a capacitação para os novos conselheiros quando assume nova gestão;

DIRETRIZ Nº 5 - DIRETRIZ Nº 5 - Qualificar a Gestão em Saúde no SUS

https://digisusgmp.saude.gov.br 25 de 50



OBJETIVO Nº 5.1 - OBJETIVO Nº 5.1 - Qualificar o processo de gestão do financiamento em Saúde

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Aplicar no mínimo 15% por
exercício, da receita líquida de
impostos em gastos em ações e
serviços públicos de saúde

Percentual de
gastos aplicados em
ações e serviços
públicos em saúde

Percentual 2020 18,57 15,00 15,00 Percentual 21,89 145,93

Ação Nº 1 - Manter os recursos disponíveis no Fundo Municipal de Saúde;

Ação Nº 2 - Programar os recursos no PPA, LDO e LOA;

2. Aplicar recurso recebidos para
enfrentamento de pandemias
/surtos como exemplo o
coronavirus conforme planos de
contingência, enquanto durar o
estado de calamidade

Porcentagem de
recursos
executados

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aplicação adequada do recurso conforme descritivo;

3. Participar de mínimo 06 reuniões
técnicas anuais da equipe
municipal com o consórcio

nº de reuniões com
participação da
equipe municipal

Número 2020 6 6 6 Número 6,00 100,00

Ação Nº 1 - Organização para Profissionais participarem das reuniões;

4. Percentual de Emendas
Parlamentares, aplicadas conforme
Descritivos das Emendas
Parlamentares.

Percentual de
emendas recebidas
e aplicadas
adequadamente

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Trabalho com Equipe técnica conforme Planos de aplicação;

OBJETIVO Nº 5.2 - Objetivo n° 5.2 : Fortalecer instâncias de pactuação do SUS - Gestão

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Atingir 30% de participação
do gestor do município nas
reuniões da CIB Estadual

Percentual de
participação reunião
CIB

Percentual 30,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - Incentivar o Gestor a participar das reuniões

2. Atingir 70% de participação
do gestor do município nas
reuniões da CIR Regional

Percentual de
participação CIR

Percentual 70,00 70,00 Percentual 70,00 100,00

Ação Nº 1 - Incentivar o Gestor a participar das reuniões

OBJETIVO Nº 5.3 - Objetivo nº 5.3: Fortalecer o sistema de regulação, auditoria, avaliação e monitoramento

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Manter prestadores de Serviços
da rede Municipal Contratualizados.
Hospitais, APAE, Exames
laboratoriais, fisioterapia, USG, ECG,
e outros

Manter 100% de
contratualizações

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter contratualizações

DIRETRIZ Nº 6 - DIRETRIZ Nº 6 - Gestão do Trabalho e da Educação Permanente em Saúde
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OBJETIVO Nº 6.1 - OBJETIVO Nº 1 - Realizar ações de Educação Permanente em saúde

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Fortalecer a formação e
desenvolvimento dos trabalhadores no
SUS

Número de cursos
realizados

Número 2020 10 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitações/ Treinamentos

2. Reuniões das equipes das UBS para
identificação de necessidades,
planejamento de ações, discução de
casos e avaliação do trabalho realizado

Número de
reuniões realizadas
por equipe anual

0 12 12 Número 12,00 100,00

Ação Nº 1 - Reuniões mensais

3. Capacitação dos ACS e Dengue para
qualificação da visita domiciliar

Número de
capacitações
realizadas

0 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação

4. Capacitações para a Saúde Bucal Número de
capacitações
realizadas

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação

5. Capacitações para Rede de Atenção
a Saúde mental

Número de
capacitações
realizadas

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação

6. Realizar capacitações Farmácia Número de
capacitações
realizadas

Número 1 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitação

OBJETIVO Nº 6.2 - Objetivo Nº 2 - Gestão do Trabalho

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Prover o quadro próprio com novos
servidores com a realização de testes
seletivos, concursos e ou contratação
emergencial para manter os ESFs,
ESBs, ACSs, ACEs, NASF, academia da
Saúde, Salas de vacinas, Epidemiologia,
setor administrativo, motorista,
limpeza, inspetores, técnicos sanitários
e outros.

Nº de
profissionais com
contrato firmado

Percentual 2020 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00

Ação Nº 1 - Realização de testes seletivos e concursos públicos.

DIRETRIZ Nº 7 - DIRETRIZ 7: Enfrentamento de pandemias/surtos de doenças infecto contagiosas

OBJETIVO Nº 7.1 - Objetivo Nº 1 - Reduzir o impacto de pandemia/ surtos no município (covid-19, dengue e outras)

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Elaborar/ atualizar os
Planos Municipal de
Contingência dengue, COVI-
19 e outras

Número de plano de
Contingência elaborado
ou atualizado.

Número 2020 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Juntamente com a Equipe de Saúde e Regional de Saúde atualizar sempre que necessário;

2. Capacitar 100% do
Profissionais dos ESFs,
Farmácia, Gestão, motoristas,
Agentes de saúde e de
Endemias, Vigilância em
Saúde frente a casos de
pandemias/surtos

Percentual de equipes
capacitados

Número 2020 100 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Capacitação paramentação e desparamentação para profissionais de Saúde;

Ação Nº 2 - Orientação de prevenção; uso de máscara, higienização das Mãos, distanciamento, visitas domiciliares fora do domicilio e outras para
demais áreas;

3. Divulgação de Boletins
epidemiológicos m caso de
surtos e epidemias conforme
planos vigentes

Nº de boletins anual Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Enfermeira Cledir Busatto Repassa dados para CIF para divulgação dos dados da TRI Fronteira imprensa falada e escrita local. Três vezes
por semana atualização sempre que tiver casos confirmados através de Nota oficial.

4. Dispor para Equipe de
profissionais de saúde EPIs:
Avental descartável, Protetor
facial, óculos de proteção,
luvas, propes, toca, máscaras
cirúrgicas e N 95/FF2.

Percentual de Equipes
Equipadas EPIs

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de EPIs

5. Aplicação adequada
conforme Plano de aplicação
de recursos destinados a
pandemias/surtos.

Equipes de Saúde com
Insumos suficientes

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aplicação conforme planos descritivos

6. Criação do COE (Comitê de
operações de Emergência) e
Criação do CICC (Comitê
Intermunicipal de Crise do
Coronavírus) criado através
do CIF (Consórcio
Intermunicipal da Fronteira)

Nº Comitê ativos Dengue
Covid-19

Número 2020 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Estabelecimento de rotina de reuniões do COE;

Ação Nº 2 - Participação no COE e CICCa

7. Definição das equipes
profissionais para as ações de
vigilância e resposta (equipes
de campo).

Nº Equipe definida Número 2020 2 2 2 Número 2,00 100,00

Ação Nº 1 - Cledir Rosani Busatto = Enfermeira Epidemiologia

Ação Nº 2 - Definição da equipe da vigilância em saúde:

Ação Nº 3 - Iara de Souza Gnoatto = Gestor

Ação Nº 4 - Josiane Vasques = VISA

Ação Nº 5 - Ana Karita Magron = Atenção Básica

8. Rede de assistência:
Hospitais de referência; rede
de urgência e Emergência;
SAMU; Centrais de Leitos;

Percentual de Rede
instituída

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - CASOS MODERADOS: que necessitem de hospitalização é o Hospital Municipal de Dionísio Cerqueira /SC;

Ação Nº 2 - Hospitais de referência para tratamento de casos GRAVES por SRAG: será acionada a Central Macro de Regulação de leitos para
encaminhamento do paciente ao destino correto via SAMU.

9. Monitorar os casos de
Síndrome Gripal (SG) e
Síndrome Respiratória Aguda
Grave (SRAG), nos sistemas
de informação da rede, para
permitir avaliação de risco e
apoiar a tomada de decisão.

Percentual de Casos de
Síndrome Gripal (SG) e
Síndrome Respiratória
Aguda Grave (SRAG)
monitorados

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Manter as Equipes atendendo as SG;

Ação Nº 2 - - Ter disponível exame para detecção da Covid-19: Teste rápido covid-19 disponível para população com DG;

10. Garantir as notificações
de caso suspeito de doença
pelo coronavírus e cadastro
de usuários nos sistemas de
informação em uso

Percentual de
notificações de caso
suspeito de doença pelo
coronavírus e cadastro de
usuários nos sistemas de
informação SIVEP GRIPE
e Notifica Covid-19

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a digitação das notificações de SG no Notifica Covid-19
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11. Disponibilizar
atendimento ambulatorial a
população com sintomas
respiratórios no SUS
Municipal

Números de Unidades
Centro de Atendimento
de Síndromes
Respiratórias

Número 2020 5 5 5 Número 5,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter atendimento de Sintomas Respiratórios;

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

122 -
Administração
Geral

Acompanhar 100% das atividades das Ouvidorias do Municípios 1 1

Prover o quadro próprio com novos servidores com a realização de testes seletivos, concursos e ou
contratação emergencial para manter os ESFs, ESBs, ACSs, ACEs, NASF, academia da Saúde, Salas de
vacinas, Epidemiologia, setor administrativo, motorista, limpeza, inspetores, técnicos sanitários e outros.

95,00 95,00

Atingir 30% de participação do gestor do município nas reuniões da CIB Estadual 30,00 30,00

Aplicar no mínimo 15% por exercício, da receita líquida de impostos em gastos em ações e serviços
públicos de saúde

15,00 21,89

Receber, avaliar, discutir e apreciar para aprovação em tempo hábil e dentro dos prazos legais a
execução: PMS, PPA, LDO, LOA, PAS, Relatórios quadrimestrais e RAG

100,00 100,00

Aprimoramento técnico (treinamento) para o desenvolvimento das atividades da Ouvidoria em nível
municipal, estadual e federal

1 1

Atingir 70% de participação do gestor do município nas reuniões da CIR Regional 70,00 70,00

Aplicar recurso recebidos para enfrentamento de pandemias /surtos como exemplo o coronavirus
conforme planos de contingência, enquanto durar o estado de calamidade

100,00 100,00

Realizar conferência municipal de Saúde de 4/4 anos 0 0

Prestação de contas das ações da ouvidoria para setores da Secretaria Municipal de Saúde e Conselho
Municipal de Saúde

1 1

Participar de mínimo 06 reuniões técnicas anuais da equipe municipal com o consórcio 6 6

Reunir os Conselheiros para deliberar os assuntos do Município referente a Saúde 12 13

Realizar capacitação do CMS a cada nova gestão 1 1

Percentual de Emendas Parlamentares, aplicadas conforme Descritivos das Emendas Parlamentares. 100,00 100,00

301 - Atenção
Básica

Aumentar em 2% ao ano o parto normal (gestantes SUS), em relação ao ano anterior. 24,55 28,24

Elaborar/ atualizar os Planos Municipal de Contingência dengue, COVI-19 e outras 2 2

Prover o quadro próprio com novos servidores com a realização de testes seletivos, concursos e ou
contratação emergencial para manter os ESFs, ESBs, ACSs, ACEs, NASF, academia da Saúde, Salas de
vacinas, Epidemiologia, setor administrativo, motorista, limpeza, inspetores, técnicos sanitários e outros.

95,00 95,00

Fortalecer a formação e desenvolvimento dos trabalhadores no SUS 1 1

Manter prestadores de Serviços da rede Municipal Contratualizados. Hospitais, APAE, Exames
laboratoriais, fisioterapia, USG, ECG, e outros

100,00 100,00

Atingir 30% de participação do gestor do município nas reuniões da CIB Estadual 30,00 30,00

Aplicar no mínimo 15% por exercício, da receita líquida de impostos em gastos em ações e serviços
públicos de saúde

15,00 21,89

Receber, avaliar, discutir e apreciar para aprovação em tempo hábil e dentro dos prazos legais a
execução: PMS, PPA, LDO, LOA, PAS, Relatórios quadrimestrais e RAG

100,00 100,00

Acompanhar 100% das atividades das Ouvidorias do Municípios 1 1

Manter e ampliar o % ao ano na distribuição de medicamentos da REMUME e do componente Básico da
Assistência Farmacêutica.

3.000.000 2.783.014

Iniciar atendimento da academia de Saúde 1 1

Manter a estratificação de risco em 100% das GESTANTES Meta/ Previsão:100% Percentual de gestantes
com estratificação de risco pela APS

100,00 100,00

Manter em 100% o Teste do Pezinho dos Nascidos vivos 100,00 100,00

Manter o acompanhamento das condicionalidades do programa bolsa família/ AUXILIO BRASIL 85,00 93,59

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Primária /ESF 100,00 100,00

Reduzir em 1% a taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos pelo conjunto das quatro principais
doenças aparelho respiratório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas).

7,60 7,60

Prevenir (diminuir) o sobrepeso/ obesidade infantil e adolescente com: ofertas de consultas, grupos,
palestras e acompanhamento de crescimento

15,80 18,89
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Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de saúde bucal 100,00 100,00

Manutenção dos CAPS: *Parceria com Dionísio Cerqueira/SC e Francisco Beltrão/PR *CAPS AD de
Marmeleiro/PR

3 3

Reduzir em 5% a taxa de mortalidade por causas externas, exceto violências, em relação ao ano anterior. 27,83 38,93

Manter a proporção de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas de pré-natal, sendo a 1ª até 20ª
semanas de gestão. Programa Previne Brasil (1)

87,00 87,00

Capacitar 100% do Profissionais dos ESFs, Farmácia, Gestão, motoristas, Agentes de saúde e de
Endemias, Vigilância em Saúde frente a casos de pandemias/surtos

100,00 100,00

Reuniões das equipes das UBS para identificação de necessidades, planejamento de ações, discução de
casos e avaliação do trabalho realizado

12 12

Atingir 70% de participação do gestor do município nas reuniões da CIR Regional 70,00 70,00

Aplicar recurso recebidos para enfrentamento de pandemias /surtos como exemplo o coronavirus
conforme planos de contingência, enquanto durar o estado de calamidade

100,00 100,00

Realizar conferência municipal de Saúde de 4/4 anos 0 0

Aprimoramento técnico (treinamento) para o desenvolvimento das atividades da Ouvidoria em nível
municipal, estadual e federal

1 1

Ampliar e reformar UBSs: UBS Industrial (cainha lixo contaminado, adequar CME, farmácia) UBS Copasa
(sala de reuniões, sala fisioterapia) UBS geral reforma); UBS Centro e Rural manutenção.

0 0

Estratificar CRIANÇAS MENORES DE 01 ANO Meta/ Previsão:50% 20,00 20,00

Realizar teste de Emissões Otoacusticas (orelhinha) Evocadas para triagem auditiva em 100% dos
nascidos em vivos em Hospitais da Rede SUS.

100,00 100,00

Ampliar o percentual de cobertura de Acompanhamento nutricional das crianças beneficiárias pelo
Programa Leite das Crianças (SISVAN). Média de 90 recebem leite

4,76 5,00

Diminuir as internações por causas sensíveis da Atenção Primária 7,40 8,58

Ampliar a implementação da estratificação de risco para fragilidade de idosos pelo IVCF-20 82,50 80,00

Garantir a continuidade do cuidado integral, desde as ações de promoção até as de tratamento e
reabilitação, com um fluxo ágil e oportuno em cada nível de Atenção (primária, secundária e terciária),
com referência e contra referência responsável, até a recuperação completa de Atenção à Saúde.

30 30

PROPORÇÃO DE GESTANTES COM ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO REALIZADO. Meta: 90% 90,00 64,00

Criação da Equipe multiprofissional as AMENT, Disponibilizando atendimento psiquiátrico ou clínico geral,
psicólogo e assistente social na rede de saúde mental

1 0

Reduzir taxa de mortalidade por doença cardio e cerebrovasculares em (69 por 100 mil/habitantes) ao
ano na faixa etária entre 0 a 69

48,17 38,93

Proporção de gestantes com realização de no mínimo três exames para SÍFILIS E HIV na gestação;
Programa Previne Brasil (2)

14,50 15,00

Divulgação de Boletins epidemiológicos m caso de surtos e epidemias conforme planos vigentes 100,00 100,00

Capacitação dos ACS e Dengue para qualificação da visita domiciliar 1 1

Participar de mínimo 06 reuniões técnicas anuais da equipe municipal com o consórcio 6 6

Reunir os Conselheiros para deliberar os assuntos do Município referente a Saúde 12 13

Prestação de contas das ações da ouvidoria para setores da Secretaria Municipal de Saúde e Conselho
Municipal de Saúde

1 1

Construir Farmácia Municipal e Secretaria Municipal de Saúde com acesso, banheiros e espaço adequado.
Ou Locação de espaço adequado ou Retornar para estrutura antiga do Posto de Saúde Central

0 0

Estratificar os HIPERTENSOS do município Meta/ Previsão:50% 50,00 50,00

Realizar teste do Coraçãozinho em 100% dos nascidos em vivos em Hospitais da Rede SUS 100,00 100,00

Ampliar a meta de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos e a população
feminina na mesma faixa etária.

0,58 0,46

Realizar no máximo 10% o percentual de exodontias (2,5% ao ano) em relação aos procedimentos
restauradores

7,50 5,26

Promover ações de matriciamento realizadas pelos CAPSs com a equipe da Atenção Básica 30 30

Reduzir o Número de óbitos maternos em relação ao ano anterior. 0 0

Dispor para Equipe de profissionais de saúde EPIs: Avental descartável, Protetor facial, óculos de
proteção, luvas, propes, toca, máscaras cirúrgicas e N 95/FF2.

100,00 100,00

Capacitações para a Saúde Bucal 1 1

Percentual de Emendas Parlamentares, aplicadas conforme Descritivos das Emendas Parlamentares. 100,00 100,00

Realizar capacitação do CMS a cada nova gestão 1 1

Manter a estruturação de 100% das UBSs com equipamentos e materiais permanentes 100,00 100,00
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Estratificar os DIABÉTICOS no município. Meta/ Previsão:60% 60,00 60,00

Realizar teste do Olhinho em 100% dos nascidos em vivos em Hospitais da Rede SUS 100,00 100,00

Ampliar a meta de mamografias realizadas em mulheres de 50 a 69 e população da mesma faixa etária. 0,25 0,29

Ampliar serviço regional de atenção secundaria e terciaria em saúde bucal 2 2

Realizar capacitações para Rede de Atenção à Saúde mental 1 1

Garantir atendimento para pacientes suspeitos de síndromes respiratória. 5 5

Reduzir o número de mortalidade infantil em relação ao ano anterior. 0 0

Aplicação adequada conforme Plano de aplicação de recursos destinados a pandemias/surtos. 100,00 100,00

Capacitações para Rede de Atenção a Saúde mental 1 1

Manter/ revisar e publicar a REMUME 1 100

Adquirir veículos para reposição da frota municipal 1 1

Intensificar a estratificação dos IDOSOS no município Meta/ Previsão:50% 50,00 50,00

PERCENTUAL DE PESSOAS HIPERTENSAS COM PRESSÃO ARTERIAL AFERIDA EM CADA SEMESTRE. META:
90%

30,00 30,00

Manter/ realizar a coordenação do cuidado em saúde bucal. Promoção em Saúde bucal 10 17

Acompanhar pacientes com plano terapêutico de atendimento em grupo 30 30

Diminuir a proporção de gravidez na adolescência entre 10 e 19 anos 12,93 22,00

Criação do COE (Comitê de operações de Emergência) e Criação do CICC (Comitê Intermunicipal de Crise
do Coronavírus) criado através do CIF (Consórcio Intermunicipal da Fronteira)

2 2

Aquisição de mobiliário e adequação da estrutura física da farmácias 1 1

Construção de nova UBS 0 0

Intensificar a estratificação dos pacientes de SAÚDE MENTAL identificados Meta/ Previsão:60% 50,00 50,00

PERECENTUAL DE DIABÉTICOS COM SOLICITAÇÃO DE HEMOGLOBINA GLICADA. META: 90% 30,00 11,00

Manter o Comitê de Saúde 1 1

Manter o (TFD) Tratamento fora de domicilio 100,00 100,00

Vincular 80% das gestantes SUS ao Hospital para a realização do parto, conforme estratificação de risco 100,00 100,00

Definição das equipes profissionais para as ações de vigilância e resposta (equipes de campo). 2 2

Realizar os encaminhamentos dos grupos prioritários com a estratificação de risco Meta/ Previsão:60% 50,00 50,00

Manter o PSE (Programa de Saúde na Escola) Meta/ Previsão:12 ações 12 12

Oferecer estadia nos caso de necessidade de ficar a noite na Referência 100,00 100,00

Realizar ação de cuidado puerperal 90,00 90,00

Rede de assistência: Hospitais de referência; rede de urgência e Emergência; SAMU; Centrais de Leitos; 100,00 100,00

Manter contrato de repasse financeiro com CRE – ARSS e CIF atualizado; Meta/ Previsão:100% 100,00 100,00

Manter o Programa de controle do Tabagismo 2 3

Contratação de médico ginecologista, pediatra para atendimento a população 2 2

Participar de mínimo 06 reuniões técnicas anuais da equipe municipal com o consórcio. Meta/
Previsão:6%

6 6

Utilizar o incentivo a Organização da Assistência farmacêutica (IOF) e demais incentivos 100,00 100,00

Monitorar os casos de Síndrome Gripal (SG) e Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG), nos sistemas
de informação da rede, para permitir avaliação de risco e apoiar a tomada de decisão.

100,00 100,00

Garantir as notificações de caso suspeito de doença pelo coronavírus e cadastro de usuários nos sistemas
de informação em uso

100,00 100,00

Disponibilizar atendimento ambulatorial a população com sintomas respiratórios no SUS Municipal 5 5

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Aumentar em 2% ao ano o parto normal (gestantes SUS), em relação ao ano anterior. 24,55 28,24

Manter prestadores de Serviços da rede Municipal Contratualizados. Hospitais, APAE, Exames
laboratoriais, fisioterapia, USG, ECG, e outros

100,00 100,00

Iniciar atendimento da academia de Saúde 1 1

Manter a estratificação de risco em 100% das GESTANTES Meta/ Previsão:100% Percentual de gestantes
com estratificação de risco pela APS

100,00 100,00

Reduzir em 5% a taxa de mortalidade por causas externas, exceto violências, em relação ao ano anterior. 27,83 38,93

Manter a proporção de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas de pré-natal, sendo a 1ª até 20ª
semanas de gestão. Programa Previne Brasil (1)

87,00 87,00

Estratificar CRIANÇAS MENORES DE 01 ANO Meta/ Previsão:50% 20,00 20,00
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Reduzir taxa de mortalidade por doença cardio e cerebrovasculares em (69 por 100 mil/habitantes) ao
ano na faixa etária entre 0 a 69

48,17 38,93

Manter em dia os compromissos assumidos conforme Termo de Compromisso entre Unidade do SAMU e o
Município Manter 100% da população com cobertura do SAMU

100,00 100,00

Reduzir o Número de óbitos maternos em relação ao ano anterior. 0 0

Garantir atendimento para pacientes suspeitos de síndromes respiratória. 5 5

Reduzir o número de mortalidade infantil em relação ao ano anterior. 0 0

Manter contrato com Hospitais de Porta de Entrada: Dionísio Cerqueira, São Francisco e outros 100,00 100,00

Diminuir a proporção de gravidez na adolescência entre 10 e 19 anos 12,93 22,00

Vincular 80% das gestantes SUS ao Hospital para a realização do parto, conforme estratificação de risco 100,00 100,00

Manter o PSE (Programa de Saúde na Escola) Meta/ Previsão:12 ações 12 12

Realizar ação de cuidado puerperal 90,00 90,00

Manter o Programa de controle do Tabagismo 2 3

Contratação de médico ginecologista, pediatra para atendimento a população 2 2

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Manter e ampliar o % ao ano na distribuição de medicamentos da REMUME e do componente Básico da
Assistência Farmacêutica.

3.000.000 2.783.014

Manter a proporção de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas de pré-natal, sendo a 1ª até 20ª
semanas de gestão. Programa Previne Brasil (1)

87,00 87,00

Manter a oferta de medicamentos hipoglicemiantes e insumos destinados a pacientes insulino
dependentes

90 100

Diminuir as internações por causas sensíveis da Atenção Primária 7,40 8,58

Reduzir taxa de mortalidade por doença cardio e cerebrovasculares em (69 por 100 mil/habitantes) ao
ano na faixa etária entre 0 a 69

48,17 38,93

Realizar no máximo 10% o percentual de exodontias (2,5% ao ano) em relação aos procedimentos
restauradores

7,50 5,26

Manter a distribuição de medicamentos destinados ao planejamento familiar. 465 450

Reduzir o Número de óbitos maternos em relação ao ano anterior. 0 0

Manter o número de atendimento de fórmulas enterais 28 28

Reduzir o número de mortalidade infantil em relação ao ano anterior. 0 0

Manter/ revisar e publicar a REMUME 1 100

Diminuir a proporção de gravidez na adolescência entre 10 e 19 anos 12,93 22,00

Realizar capacitações Farmácia 1 1

Aquisição de mobiliário e adequação da estrutura física da farmácias 1 1

Manter o município no Consórcio Intergestores Paraná Saúde para aquisição de medicamentos da saúde
básica

100,00 100,00

Realizar ação de cuidado puerperal 90,00 90,00

Estabelecer os Procedimentos Operacionais Padrão da Rotina das Farmácias Básicas 100,00 100,00

Utilizar o incentivo a Organização da Assistência farmacêutica (IOF) e demais incentivos 100,00 100,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Reduzir em 1% a taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos pelo conjunto das quatro principais
doenças aparelho respiratório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas).

7,60 7,60

Investigar 100% dos óbitos infantis e fetais 100,00 100,00

Ampliar a implementação da estratificação de risco para fragilidade de idosos pelo IVCF-20 82,50 80,00

Investigar 100% dos óbitos maternos 100,00 100,00

Investigar 100% dos óbitos em mulheres em idade fértil - MIF 100,00 100,00

Capacitação dos ACS e Dengue para qualificação da visita domiciliar 1 1

Monitorar pelo menos 80% dos casos novos notificados no SINAN, de sífilis congênita em menores de 01
ano de idade

0 0

Alcançar cobertura vacinais do Calendário Básico de Vacinação em 95% (menores de 1 ano) 100,00 100,00

Manter à proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial de
100% Meta/ Previsão:100%

100,00 100,00

Garantir a realização de exames de testagem de HIV nos casos novos de tuberculose para 100% 100,00 100,00

Definição das equipes profissionais para as ações de vigilância e resposta (equipes de campo). 2 2

Manter em 100% a cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 100,00 100,00

Atingir 100% de registro de óbitos com causa básica definida 96,00 98,59

https://digisusgmp.saude.gov.br 32 de 50



Encerrar investigação de pelo menos 80% dos casos de doenças de notificação compulsória DNCI,
registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data da notificação

100,00 100,00

Manter a incidência de AIDS em menores de 05 anos em 0 0 0

Manter as Unidades de Saúde que notificam violência interpessoal e autoprovocada 4 4

Elaborar e divulgar planos de contingência e protocolos de atuação conforme realidade epidemiológica do
município

2 2

Divulgar 100% dos protocolos de atuação para o enfrentamento e resposta a emergências em saúde
Pública.

100,00 100,00

Desenvolver ações intersetorial em saúde do trabalhador sobre prevenção de agrotóxicos, no mínimo
50%

20,00 10,00

Aumentar o número de notificações de ações de Vigilância em Saúde do Trabalhador (investigação de
acidentes, inspeção em ambiente de trabalho, educação em saúde do trabalhador

31 36

Realizar ações de Vigilância da Qualidade da Água para Consumo Humano - VIGIAGUA, proporção de
análises realizadas em amostras de água para consumo humano, quanto aos parâmetros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez

100,00 73,10

Alimentar os dados referente ao controle e vigilância da qualidade da água para consumo humano no
SISAGUA

100,00 100,00

Realizar no mínimo 4 ciclos de visita domiciliar e 80% dos domicílios, por ciclo. Garantir a realização de
visitas domiciliares para controle da dengue, Zika e Chikungunya

4 0

Manter em zero o número absoluto de óbitos por dengue, Zika e Chikungunya 0 0

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Prevenir (diminuir) o sobrepeso/ obesidade infantil e adolescente com: ofertas de consultas, grupos,
palestras e acompanhamento de crescimento

15,80 18,89

Investigar 100% dos óbitos infantis e fetais 100,00 100,00

Reduzir em 1% a taxa de mortalidade prematura (30 a 69 anos pelo conjunto das quatro principais
doenças aparelho respiratório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas).

7,60 7,60

Garantir a continuidade do cuidado integral, desde as ações de promoção até as de tratamento e
reabilitação, com um fluxo ágil e oportuno em cada nível de Atenção (primária, secundária e terciária),
com referência e contra referência responsável, até a recuperação completa de Atenção à Saúde.

30 30

Aplicar recurso recebidos para enfrentamento de pandemias /surtos como exemplo o coronavirus
conforme planos de contingência, enquanto durar o estado de calamidade

100,00 100,00

Ampliar a implementação da estratificação de risco para fragilidade de idosos pelo IVCF-20 82,50 80,00

Investigar 100% dos óbitos maternos 100,00 100,00

Investigar 100% dos óbitos em mulheres em idade fértil - MIF 100,00 100,00

Capacitação dos ACS e Dengue para qualificação da visita domiciliar 1 1

Monitorar pelo menos 80% dos casos novos notificados no SINAN, de sífilis congênita em menores de 01
ano de idade

0 0

Alcançar cobertura vacinais do Calendário Básico de Vacinação em 95% (menores de 1 ano) 100,00 100,00

Manter à proporção de cura de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial de
100% Meta/ Previsão:100%

100,00 100,00

Garantir a realização de exames de testagem de HIV nos casos novos de tuberculose para 100% 100,00 100,00

Definição das equipes profissionais para as ações de vigilância e resposta (equipes de campo). 2 2

Manter em 100% a cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 100,00 100,00

Atingir 100% de registro de óbitos com causa básica definida 96,00 98,59

Encerrar investigação de pelo menos 80% dos casos de doenças de notificação compulsória DNCI,
registrados no SINAN, em até 60 dias a partir da data da notificação

100,00 100,00

Manter a incidência de AIDS em menores de 05 anos em 0 0 0

Manter as Unidades de Saúde que notificam violência interpessoal e autoprovocada 4 4

Elaborar e divulgar planos de contingência e protocolos de atuação conforme realidade epidemiológica do
município

2 2

Divulgar 100% dos protocolos de atuação para o enfrentamento e resposta a emergências em saúde
Pública.

100,00 100,00

Desenvolver ações intersetorial em saúde do trabalhador sobre prevenção de agrotóxicos, no mínimo
50%

20,00 10,00

Aumentar o número de notificações de ações de Vigilância em Saúde do Trabalhador (investigação de
acidentes, inspeção em ambiente de trabalho, educação em saúde do trabalhador

31 36

Realizar ações de Vigilância da Qualidade da Água para Consumo Humano - VIGIAGUA, proporção de
análises realizadas em amostras de água para consumo humano, quanto aos parâmetros coliformes
totais, cloro residual livre e turbidez

100,00 73,10
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Alimentar os dados referente ao controle e vigilância da qualidade da água para consumo humano no
SISAGUA

100,00 100,00

Realizar no mínimo 4 ciclos de visita domiciliar e 80% dos domicílios, por ciclo. Garantir a realização de
visitas domiciliares para controle da dengue, Zika e Chikungunya

4 0

Manter em zero o número absoluto de óbitos por dengue, Zika e Chikungunya 0 0
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e de
transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de
fundos à Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Federal (R$)

Transferências de
fundos ao Fundo de
Recursos do SUS,
provenientes do
Governo Estadual
(R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 195.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 195.000,00

Capital N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 3.941.800,00 2.100.000,00 140.000,00 N/A N/A N/A N/A 6.181.800,00

Capital N/A 60.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 60.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 390.000,00 550.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 940.000,00

Capital N/A 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.000,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 250.000,00 35.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 285.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 35.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 63.000,00 98.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 17.000,00 17.000,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 110.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 110.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 11/04/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
2022

Indicador 10U - Proporção de amostras da qualidade da água: Justificativa para o programa Vigiagua

O mesmo foi coletado somente as amostras mensais, não sendo coletado as sentinelas por falta de conhecimento e auxilio, capacitação
do programa.

 Indicador 11U Citopatológicos  Conscientização das mulheres na importância do exame. ACSs fazem busca ativa das mulheres.

 Indicador 12U  Mamografia  As pacientes tem que se deslocar para referencia 80 km e assim dificulta a adesão ao exame. Estamos trabalhando a parte de
orientação e agendamento dos exames.

13U  Partos normais  Gestantes são orientadas da importância do parto normal nas consultas e nos grupos de gestantes mas mesmo assim dependemos
da Conduta médica no momento do parto e da gestante e familiares.

 22U  Ciclos da dengue  No ano de 2022 os Agente de Controle Endemias não cumpriram os 6 ciclos de visitas, a justificativa é que o município precisa de 5
ACE¿s  trabalhando nas visitações das casas, pois o número de imóveis no município ultrapassa 4.000, e conforme é preconizado pelo ministério de saúde
cada ACE deve trabalhar de 800 a no máximo 1000 imóveis. Durante o ano de 2022 tivemos 4  ACE¿s trabalhando, mas durante um bom período do ano
só estavam trabalhando 3 ACE¿s, pois o outro estava de atestado médico. Desta forma, foi impossível conseguir concluir todos os ciclos durante o ano de
2022, devido a falta de servidores no setor.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 11/04/2023.
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9. Execução Orçamentária e Financeira
A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 6.705.664,10 3.851.299,31 87.005,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.643.969,13

Capital 0,00 54.397,09 42.510,15 74.205,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 171.112,69

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 751.307,99 491.276,73 29.523,87 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.272.108,59

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 230.167,51 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 232.167,51

Capital 0,00 15.314,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.314,16

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 49.090,67 0,00 37.063,80 0,00 0,00 0,00 0,00 112.434,15 198.588,62

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.443,66 16.443,66

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 0,00 61.785,32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 61.785,32

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 0,00 220.843,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 220.843,41

Capital 0,00 2.230,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.230,65

TOTAL 0,00 8.029.015,58 4.446.871,51 229.798,84 0,00 0,00 0,00 0,00 128.877,81 12.834.563,74

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 22/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 5,80 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 79,42 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 6,96 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  75,34 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 9,44 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 51,08 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 1.190,65  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 41,75 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 4,04 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 41,89 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 1,66 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 30,14 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 21,89 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 22/03/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 2.589.000,00 2.589.000,00 3.900.280,07 150,65

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 718.000,00 718.000,00 1.079.787,40 150,39

IPTU 540.000,00 540.000,00 804.929,38 149,06

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 178.000,00 178.000,00 274.858,02 154,41
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Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ITBI

422.000,00 422.000,00 614.173,89 145,54

ITBI 420.000,00 420.000,00 613.286,61 146,02

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 2.000,00 2.000,00 887,28 44,36

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer
Natureza - ISS

899.000,00 899.000,00 1.524.631,69 169,59

ISS 870.000,00 870.000,00 1.472.031,02 169,20

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 29.000,00 29.000,00 52.600,67 181,38

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de
Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF

550.000,00 550.000,00 681.687,09 123,94

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 21.800.000,00 17.440.000,00 30.423.522,21 174,45

Cota-Parte FPM 12.800.000,00 10.240.000,00 19.684.547,52 192,23

Cota-Parte ITR 30.000,00 24.000,00 21.623,53 90,10

Cota-Parte do IPVA 1.750.000,00 1.400.000,00 2.289.685,56 163,55

Cota-Parte do ICMS 7.100.000,00 5.680.000,00 8.331.555,38 146,68

Cota-Parte do IPI - Exportação 120.000,00 96.000,00 96.110,22 100,11

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e
Transferências Constitucionais

0,00 0,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

24.389.000,00 20.029.000,00 34.323.802,28 171,37

DESPESAS COM AÇÕES E
SERVIÇOS PÚBLICOS DE

SAÚDE (ASPS) - POR
SUBFUNÇÃO E

CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c) x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 4.081.800,00 6.874.271,99 6.760.061,19 98,34 6.760.061,19 98,34 6.760.061,19 98,34 0,00

Despesas Correntes 4.018.800,00 6.758.778,98 6.705.664,10 99,21 6.705.664,10 99,21 6.705.664,10 99,21 0,00

Despesas de Capital 63.000,00 115.493,01 54.397,09 47,10 54.397,09 47,10 54.397,09 47,10 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (V)

391.000,00 930.893,01 459.522,59 49,36 459.522,59 49,36 459.522,59 49,36 0,00

Despesas Correntes 390.000,00 815.400,00 459.522,59 56,36 459.522,59 56,36 459.522,59 56,36 0,00

Despesas de Capital 1.000,00 115.493,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (VI)

250.000,00 264.314,16 245.481,67 92,87 245.481,67 92,87 245.481,67 92,87 0,00

Despesas Correntes 245.000,00 249.000,00 230.167,51 92,44 230.167,51 92,44 230.167,51 92,44 0,00

Despesas de Capital 5.000,00 15.314,16 15.314,16 100,00 15.314,16 100,00 15.314,16 100,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 35.000,00 68.887,32 49.090,67 71,26 49.090,67 71,26 49.090,67 71,26 0,00

Despesas Correntes 35.000,00 68.887,32 49.090,67 71,26 49.090,67 71,26 49.090,67 71,26 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (VIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(IX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 110.000,00 224.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 109.000,00 222.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 1.000,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI +
VII + VIII + IX + X)

4.867.800,00 8.362.866,48 7.514.156,12 89,85 7.514.156,12 89,85 7.514.156,12 89,85 0,00
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APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO
EM ASPS

DESPESAS
EMPENHADAS (d)

DESPESAS
LIQUIDADAS (e)

DESPESAS PAGAS
(f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 7.514.156,12 7.514.156,12 7.514.156,12

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade
Financeira (XIII)

0,00 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual
Mínimo que não foi Aplicada em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a
Pagar Cancelados (XV)

0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 7.514.156,12 7.514.156,12 7.514.156,12

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 5.148.570,34

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica
Municipal)

N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) =
(XVI (d ou e) - XVII)

2.365.585,78 2.365.585,78 2.365.585,78

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15%
conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

21,89 21,89 21,89

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL
MÍNIMO NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES

PARA FINS DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS
VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC

141/2012

Saldo Inicial
(no exercício

atual) (h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não aplicado)
(l) = (h - (i ou

j))
Empenhadas

(i)
Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM
EXERCÍCIOS ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO
DO

EMPENHO

Valor
Mínimo

para
aplicação
em ASPS

(m)

Valor
aplicado
em ASPS

no
exercício

(n)

Valor
aplicado
além do
limite

mínimo (o)
= (n - m),

se

Total
inscrito
em RP

no
exercício

(p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado

no Limite
(r) = (p - (o

+ q)) se

Total
de RP
pagos

(s)

Total
de RP

a
pagar

(t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o
valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos
de 2022

5.148.570,34 7.514.156,12 2.365.585,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.365.585,78

Empenhos
de 2021

4.320.229,81 6.539.899,91 2.219.670,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.219.670,10

Empenhos
de 2020

3.361.861,95 4.162.698,15 800.836,20 1.361,68 0,00 0,00 1.361,68 0,00 0,00 800.836,20

Empenhos
de 2019

3.444.933,21 5.799.650,50 2.354.717,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.354.717,29

Empenhos
de 2018

3.317.346,56 5.665.855,62 2.348.509,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.348.509,06

Empenhos
de 2017

3.183.596,68 6.138.378,04 2.954.781,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.954.781,36

Empenhos
de 2016

3.149.932,56 5.553.304,97 2.403.372,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.403.372,41

Empenhos
de 2015

2.769.734,88 5.013.008,37 2.243.273,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.243.273,49

Empenhos
de 2014

2.293.501,47 4.054.674,57 1.761.173,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.761.173,10

Empenhos
de 2013

1.851.283,58 3.008.355,91 1.157.072,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.157.072,33

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos saldos negativos da coluna "r")

0,00

2
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TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O
CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO
LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo 24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE
APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA

CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial
(w)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final
(não

aplicado)
(aa) = (w - (x

ou y))

Empenhadas
(x)

Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2022 a ser
compensados (XXIV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser
compensados (XXV)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser
compensados (XXVI)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercícios
anteriores a serem compensados (XXVII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
A COMPENSAR (XXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE
NÃO COMPUTADAS NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO
INICIAL

PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre
(b)

% (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 2.935.000,00 2.935.000,00 3.712.629,47 126,50

Provenientes da União 2.795.000,00 2.795.000,00 2.796.976,90 100,07

Provenientes dos Estados 140.000,00 140.000,00 915.652,57 654,04

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS
VINCULADAS A SAÚDE (XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE
(XXXII) = (XXIX + XXX + XXXI)

2.935.000,00 2.935.000,00 3.712.629,47 126,50

DESPESAS COM SAUDE
POR SUBFUNÇÕES E

CATEGORIA ECONÔMICA
NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre
(d)

% (d/c)
x 100

Até o
bimestre

(e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 2.240.000,00 5.481.696,35 4.055.020,63 73,97 4.055.020,63 73,97 4.055.020,63 73,97 0,00

Despesas Correntes 2.240.000,00 4.826.303,64 3.938.305,03 81,60 3.938.305,03 81,60 3.938.305,03 81,60 0,00

Despesas de Capital 0,00 655.392,71 116.715,60 17,81 116.715,60 17,81 116.715,60 17,81 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XXXIV)

550.000,00 705.803,90 520.800,60 73,79 520.800,60 73,79 520.800,60 73,79 0,00

Despesas Correntes 550.000,00 705.803,90 520.800,60 73,79 520.800,60 73,79 520.800,60 73,79 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XXXV)

35.000,00 37.000,00 2.000,00 5,41 84.293,01 227,82 2.000,00 5,41 -82.293,01

Despesas Correntes 35.000,00 37.000,00 2.000,00 5,41 84.293,01 227,82 2.000,00 5,41 -82.293,01

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XXXVI)

80.000,00 206.686,03 165.941,61 80,29 165.941,61 80,29 165.941,61 80,29 0,00

Despesas Correntes 63.000,00 189.686,03 149.497,95 78,81 149.497,95 78,81 149.497,95 78,81 0,00

Despesas de Capital 17.000,00 17.000,00 16.443,66 96,73 16.443,66 96,73 16.443,66 96,73 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA
(XXXVII)

110.000,00 135.914,92 61.785,32 45,46 61.785,32 45,46 61.785,32 45,46 0,00

Despesas Correntes 110.000,00 135.914,92 61.785,32 45,46 61.785,32 45,46 61.785,32 45,46 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1
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Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XXXIX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO
COMPUTADAS NO CÁLCULO
DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII +
XXXIV + XXXV + XXXVI +
XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

3.015.000,00 6.567.101,20 4.805.548,16 73,18 4.887.841,17 74,43 4.805.548,16 73,18 -82.293,01

DESPESAS TOTAIS COM
SAÚDE EXECUTADAS
COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM
RECURSOS

TRANSFERIDOS DE
OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS
EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)
Até o

bimestre (d)
% (d/c)
x 100

Até o
bimestre (e)

% (e/c)
x 100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) =
(IV + XXXIII)

6.321.800,00 12.355.968,34 10.815.081,82 87,53 10.815.081,82 87,53 10.815.081,82 87,53 0,00

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR
E AMBULATORIAL (XLII) =
(V + XXXIV)

941.000,00 1.636.696,91 980.323,19 59,90 980.323,19 59,90 980.323,19 59,90 0,00

SUPORTE PROFILÁTICO E
TERAPÊUTICO (XLIII) = (VI
+ XXXV)

285.000,00 301.314,16 247.481,67 82,13 329.774,68 109,45 247.481,67 82,13 -82.293,01

VIGILÂNCIA SANITÁRIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

115.000,00 275.573,35 215.032,28 78,03 215.032,28 78,03 215.032,28 78,03 0,00

VIGILÂNCIA
EPIDEMIOLÓGICA (XLV) =
(VIII + XXXVII)

110.000,00 135.914,92 61.785,32 45,46 61.785,32 45,46 61.785,32 45,46 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO
(XLVI) = (IX + XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES
(XLVII) = (X + XXXIX)

110.000,00 224.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS COM
SAÚDE (XLVIII) = (XI + XL)

7.882.800,00 14.929.967,68 12.319.704,28 82,52 12.401.997,29 83,07 12.319.704,28 82,52 -82.293,01

(-) Despesas da Fonte:
Transferências da União -
inciso I do art. 5º da Lei
Complementar 173/2020

3.015.000,00 6.567.101,20 4.805.548,16 73,18 4.805.548,16 73,18 4.805.548,16 73,18 0,00

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS
(XLIX)

4.867.800,00 8.362.866,48 7.514.156,12 89,85 7.596.449,13 90,84 7.514.156,12 89,85 -82.293,01

FONTE: SIOPS, Paraná03/03/23 11:04:06
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido em

2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços
Públicos de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 2.328,20 0,00

103015019217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAÚDE R$ 33.000,00 0,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 2.135.966,34 1772230120,00

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 1.146,78 0,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 1.600.000,00 971840860,00

1030250188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 494.818,56 451720820,00

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 18.000,00 12133960,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS
PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 7000,00
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10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 84.927,72 54785320,00

10306503320QH - IMPLEMENTAÇÃO DA SEGURANÇA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAÚDE R$ 14.789,30 0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR
(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas
nos blocos de manutenção e estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de
emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e
estruturação não específicas para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

49.839,82 38.762,28 88.602,10

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes
de repasses federais do FNS aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC
172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e
aos Municípios, no exercício de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-
2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes
federativos que recebem recursos do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de
Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as dificuldades financeiras
decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20
de março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente
do coronavírus (Covid-19). MP 938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da
Emergência em Saúde Pública de Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

49.839,82 38.762,28 88.602,10

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 90.181,34 90.181,34 90.181,34

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 7.577,00 7.577,00 7.577,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 97.758,34 97.758,34 97.758,34

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 42 de 50



Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 22/03/2023
10:52:26

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância
nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR
(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 100.143,70 100.143,70

Total 0,00 100.143,70 100.143,70

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 99.131,20 99.131,20 99.131,20

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 1.012,50 1.012,50 1.012,50

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 100.143,70 100.143,70 100.143,70

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 22/03/2023
10:52:25

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de
saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO
DO EXERCICIO

ANTERIOR (31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde
pública de importância - nacional - Coronavírus (COVID-19)

0,00 -5,70 -5,70

Total 0,00 -5,70 -5,70

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2021 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de

inscritos em
2021 - RPs

processados
- Pago (g)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 22/03/2023
10:52:27

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
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Contabilidade de Prefeitura Municipal de Saúde é responsável também pelo Fundo Municipal de Saúde. Dificuldade em separar os recursos por bloco pois
a maioria vem juntos.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 11/04/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 11/04/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
sem auditórias no período.
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11. Análises e Considerações Gerais

No ano de 2022 a Secretaria de Saúde de Barracão começou a voltar a normalidade. Mesmo que em janeiro e fevereiro tivemos uma onda forte de casos
de Covid-19 com vários casos confirmados mas  agrande maioria casos leves. Investimos muito na prevenção com a questão da vacinação covid e de
orientação para uso de mascaras e cuidados de prevenção.  Mesmo assim seguimos com uma grande demanda de pacientes com sequelas do covid-19
em uso contínuo de oxigenioterapia, fisioterapias, exames complementares. Além de toda a parte emocional com psicologas para atendiento a pacientes
e também o cuidado com a equipe de saúde no pós pandemia, tentando ver quadro de férias que auxilie a todos os envolvidos.
Foi retomado a questão de consultas, exames de rotina, consultas especializadas. A população retorna a atenção básica para acompanhamento e
tratamento. Gerando um grande número de atendimentos nas Equipes de Saúde da Família e também aumentando as filas de espera para exames e
encaminhamentos.
Realizado mutirões de consultas especializadas com ortopedia, oftalmo, Cirurgias eletivas (opera Paraná), transporte de pacientes para referencias.

Um ano de retomada das ações na atenção básica. Tivemos um problema com o sistema próprio de informação foi realizado licitação e outra empresa
ganhou. Assim começou a mudança de sistema que em fevereiro é para estar em pleno funcionamento. A empresa vencedora não conseguiu restaura o
banco de dados, perdemos todo o histórico dos pacientes, não tínhamos cadastro atualizado não migrou as famílias das agentes de saúde e outros
fatores. Assim a Equipe técnica juntamente com gestor e administração municipal começou uma jornada para ver se conseguíamos atualizar e os dados
gerados subirem as estancias desejadas. Em outubro a empresa ganhadora desistiu do setor da saúde e foi realizada novo processo licitatório e outra
empresa ganhou e assim retomamos com os atendimentos e atualização dos atendimentos e visitas domiciliares.

Esta questão do sistema próprio gerou em 2022 um problema nos dados de indicadores de saúde e principalmente mais um stress ao funcionários que
atendiam a população lançam os atendimentos e os mesmos não subiam a nível estadual e federal.

valores do estado que não foram utilizados a van a ambulância saldo remanescentes a reforma de 150 mil e a construção do  posto de 630 mil. 

Salientamos que o município não possui hospital que em tripartite foram alocados diretamente ao fundo Municipal de DC o montante de 25.000,00 para
internação laudos de Aihs, clínicas 'cirurgia de emergência e partos e cesarenas o que em valor físico equivalem a 50 Aihs. Alem do convênio q foi feito
002/2023 inexigibilidade de licitação para atendimento 24 hs de urgência e emergência nas especialidades clínicas, pediatria e obstetra.  O convênio que
é pago com recursos próprios é em média 190 mil reais. 
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Recomendações para 2023:

·         Reforças as ações de prevenção em saúde como: preventivos de câncer colo do útero, mamografia, exames de HIV, Hepatites Viral, sífilis, saúde na escola e outros;

·         Manter as Equipes de Saúde com quadro de profissionais completa;

·        Sistema próprio ¿ Quando for fazer licitação do sistema próprio solicitar orientação da equipe técnica da Saúde, Sistema próprio da saúde não pode ser licitado no
geral da Prefeitura, tem todo um descritivo que deve estar sempre atualizado.

 

·         Outro ponto que gostaríamos de destacar é a questão das reformas/manutenção preventiva das unidades básicas de Saúde que nos últimos quatro ano do Plano
Municipal de Saúde nenhuma foi reformada. Apenas situações pontuais foram realizadas.

 

·         Em 2022 tivemos aprovado a construção de uma nova Unidade de Saúde no Município a qual será construída no Bairro Vogt ao lado da super creche.

 

·         Também a questão de montar a Clínica de fisioterapia, não temos espaço físico para montar. Já tem no município a grande maioria dos equipamento aparelhos para
montar a clínica de fisioterapia.

 

·         Trabalho com as equipes de saúde para levantar estratégias para melhorar os indicadores de saúde bucal, atenção básica, vacinação.

 
DIEYSON MATIELO BUGANCA 

Secretário(a) de Saúde 
BARRACÃO/PR, 2022
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Identificação
Considerações:
Conselho de Saúde paritário.

Introdução
Considerações:
No Conselho de Saúde avaliamos o conteúdo tem como base o Plano Municipal de Saúde aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde e o Quadro de Metas constantes
da Programação Anual de Saúde 2022 e Pactuação interfederativa de indicadores metas 2022, cujos objetivos, metas e indicadores pautaram-se nas características
sociais, institucionais e epidemiológicas do município, constituídos os eixos de intervenção. 

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Em 2022 foi realizado o censo do IBGE.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Em 2022 o Conselho acompanhou a troca devido licitação do sistema próprio o que gerou perda de dados, pois o sistema que entrou novo não transmitia não subia os dados.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Samu faz parte do consórcio o CIF e ARSS.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Realizado Concurso público.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Sem Parecer

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Dados acompanhados pelos Conselheiros nas reuniões quadrimestrais.

Auditorias
Considerações:
sem

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
O Conselho de Saúde acompanhou o desenvolvimentos das ações no ano de 2022. Os casos de Covid19.

aprovação e plano de aplicação das emendas parlamentares.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Em 2023 teremos novos conselheiros de Saúde após a 12ª Conferencia Municipal de Saúde assim seria importante capacitação permanente para o Conselho Municipal de Saúde

Status do Parecer: Em Análise no Conselho de Saúde

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA

MUNICÍPIO: BARRACAO 
Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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BARRACÃO/PR, 12 de Junho de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de Barracão
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